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LE PROFIL DU CABINET

Monette Barakett regroupe aujourd’hui une vingtaine d’avocates et avocats œuvrant dans
divers secteurs d’activités.

Une clientèle fidèle et diversifiée

Monette Barakett est très présent dans le secteur de la santé et des ser-
vices sociaux et conseille de nombreux établissements ou organismes
publics et parapublics.

Dans le secteur privé, la clientèle du cabinet œuvre dans divers secteurs d’activités
économiques :

I PME
I Institutions financières
I Établissements commerciaux
I Entrepreneurs en construction
I Institutions religieuses et organismes de bienfaisance

Quel que soit leur secteur d'activités, nos clients sont assurés de trouver une accessiblité
et une énergie constante : c'est notre façon de travailler depuis près de
100 ans.

Nos champs d’expertise

I Droit du travail
I Droit de la santé et sécurité du travail
I Droit de la santé et des services sociaux
I Droit professionnel
I Droit civil
I Droit de la construction
I Droit immobilier
I Droit des entreprises et des personnes morales
I Droit des entreprises à but non lucratif
I Droit des institutions religieuses et des organismes de bienfaisance
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1912 Me Gustave Monette père et Me Ezioff
Patenaude fondent le cabinet.

Années 30 et 40 La réputation de plaideurs des avocats du
cabinet est reconnue devant les tribunaux et
particulièrement devant la Cour suprême.

Années 60 Le cabinet représente plusieurs communau-
tés religieuses qui dirigent les établissements
de santé.

Alors que le réseau public des établisse-
ments de santé est créé, le cabinet continue
de défendre leurs intérêts.

Le cabinet développe une clientèle différente
et se spécialise en droit du travail.

Ses avocats participent activement aux pre-
mières négociations des conventions collec-
tives dans le secteur public et parapublic.

Années 70 En plus du droit du travail, le droit de la santé
et des services sociaux est en plein essor.

Années 80 Un nouveau champ d’expertise de droit est
en pleine émergence dans lequel le cabinet
devient rapidement un leader : la santé et la
sécurité du travail.

Années 90 Les droits de la personne se développent
considérablement, particulièrement dans le
domaine des relations du travail. Encore là, le
cabinet est à l’avant-scène.

Aujourd’hui Le cabinet possède une expertise de pointe
en droit du travail et en droit de la santé et
des services sociaux et compte sur une
équipe chevronnée dans plusieurs autres
domaines dont le droit professionnel, des
entreprises et personnes morales, civil,
immobilier et construction.

HUNE RICHE ISTOIRE
1912 À AUJOURD’HUI



oilà tout ce qui vous attend chez Monette Barakett.

Nous offrons à nos stagiaires tous les outils nécessaires à leur développement et leur
accomplissement personnel. Nous prenons tous les moyens pour que nos
stagiaires deviennent les futurs associés du cabinet. C’est pourquoi nous
investissons tant de ressources dans ce processus.

Le caractère distinct du cabinet se reflète aussi dans le fait que la plupart des avocats
de Monette Barakett ont effectué leur stage au sein de notre étude. Ils y ont acquis leur
expérience et ont développé leur pratique en assimilant les valeurs qui ont fait le suc-
cès de notre étude.

Le contenu de votre stage en quelques lignes :

I Des mandats dans tous les domaines du droit où nous offrons des services
afin de vous permettre de vous familiariser avec chacun des secteurs;

I Des recherches juridiques sur des questions précises;
I La rédaction de procédures, d’opinions, de notes et autorités ainsi que de

mémoires;
I La plaidoirie devant certains tribunaux et l’assistance d’avocats de l’étude lors

d’auditions;
I Des rencontres avec des clients dans le cadre de préparation de procédures

ou d’interrogatoires;
I Des échanges et discussions avec des avocats du cabinet sur des questions

de droit ou sur la stratégie à adopter dans des litiges.
En tout temps, vous serez invité à être proactif dans vos démarches et vos approches
avec les membres de notre équipe.

Monette Barakett n’est pas un cabinet comme les autres. Nous croyons sincèrement que
nous nous distinguons. Comment?

Par la culture de notre cabinet. Même si le travail est exigeant, il règne dans le bureau une
atmosphère de convivialité, de respect et d’entraide qui donne à chaque avocat un sen-
timent d’appartenance très fort et le goût de s’investir pleinement.

Monette Barakett, une culture qui sort de l’ordinaire

L’esprit de camaraderie de notre équipe témoigne également de l’unicité de notre cabi-
net. Nos avocats ont du plaisir à travailler ensemble et cela se reflète dans la qualité de
leur rendement.

Comptant sur l’expérience d’avocats renommés qui partagent leur savoir, le cabinet
mise énormément sur le dynamisme de ses jeunes avocats. En effet, le tiers
de l’équipe est formé d’avocats qui détiennent moins de 10 ans de pratique. Les compé-
tences de nos jeunes avocats sont grandement mises à contribution et leur apport est
indispensable au succès de l’équipe.

Que recherchez-vous exactement dans un stage ?

I Une expérience de travail enrichissante;
I Des tâches et des responsabilités intéressantes;
I Une formation pratique et continue;
I Un environnement de travail stimulant;
I Une place au sein d’une équipe;
I Une occasion de mettre en pratique vos connaissances tout en poursuivant votre

apprentissage;
I Un encadrement adéquat;
I Une réelle opportunité de carrière.
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V
Le processus de sélection

Il n’y a qu’une seule entrevue et elle se déroule en présence des membres du comité de
sélection. À la suite des entrevues, le comité délibère et les candidats sont choisis à
l’unanimité.

Votre encadrement

La taille de notre étude facilite les échanges et le travail en équipe. Vous serez sous la res-
ponsabilité d’un maître de stage. Vous serez toutefois appelé à travailler avec tous les avo-
cats de notre étude qui s’adresseront à vous directement. Aussi, vous serez invité à vous
adresser à ces derniers en tout temps pour obtenir soit des conseils ou des pistes de solu-
tions aux problèmes qui vous seront posés.

Vous bénéficierez de la disponibilité et de l’accessibilité des membres de
notre étude, ce qui représente un autre élément distinctif appréciable de notre culture.

Votre support technique

Nous possédons une bibliothèque complète qui fait l’envie de plusieurs. Notre système
d’information, intégré en réseau, offre à tous les membres de notre étude l’accès à nos dif-
férentes bases de données, fruit de plusieurs décennies de cueillette d’informations. Nous
avons aussi accès à tous les outils informatiques disponibles pour supporter nos secteurs
d’activités, tels CD-ROM, Internet et banques de données.

Notre système est bien documenté et permet au stagiaire d’être bien guidé dans ses
recherches.

Les services de deux (2) parajuristes sont disponibles, la première en droit du travail et en droit
de la santé et sécurité du travail et la seconde en droit des entreprises et personnes morales.

Évaluation du stage et embauche

À la fin du stage, une évaluation est faite relativement au travail professionnel et à l’intégra-
tion personnelle du stagiaire. Monette Barakett a toujours favorisé la croissance
de l’intérieur. Ainsi, la presque totalité des membres de notre étude y ont fait leur stage.

Les stagiaires qui n’ont pu rester à notre bureau comme avocats ont facilement trouvé un
autre emploi dans d’autres études. Ceci démontre le respect qu’accordent les autres
bureaux, organismes ou sociétés à la réputation de notre étude, à la qualité du stage offert
et au choix de nos stagiaires.
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OTRE
STAGE

Vous n’êtes toujours pas convaincus que Monette Barakett est le cabinet que
vous recherchez pour effectuer votre stage? Pour faciliter votre choix, nous
avons regroupé ici les principaux avantages du stage chez Monette Barakett.

I Bénéficier de tout le savoir-faire d’un bureau qui a fait ses preuves depuis 1912;
I Vivre une expérience de travail enrichissante;
I Relever des défis de taille;
I Être impliqué dans des mandats variés et intéressants;
I Obtenir une formation pratique et continue;
I Travailler dans un environnement unique et agréable;
I Profiter d’un support de ressources humaines, techniques et matérielles;
I Faire partie d’une équipe professionnelle, dynamique et ouverte;
I Équilibrer le travail et la vie personnelle;
I Trouver une réelle opportunité de carrière.

En bref



Nos coordonnées

Nous vous invitons à soumettre votre candidature en faisant parvenir votre curriculum vitæ
et vos plus récents relevés de notes universitaires à :

Comité de sélection des stagiaires

A/S Me François-Nicolas Fleury

Place du Canada,

1010, rue de la Gauchetière Ouest, bureau 2100

Montréal (Québec) H3B 2R8

Téléphone : (514) 878-9381 télécopieur : (514) 878-3957

ou par courriel : stage@monette-barakett.com

Pour en savoir davantage sur notre étude, consultez notre site Internet au

www.monette-barakett.com
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